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PROTEJA O AMBIENTE — AJUDE A CONSTRUIR UM FUTURO MELHOR PARA TODOS
PROTECT THE ENVIRONMENT - HELP TO BuILD A BETTER FUTURE FOR ALL

Assembleia Municipal de Lagos

SESSAO ORDINARIA DE FEVEREIRO/2024
1.2 REUNIAO - 19/2/2024
PROPOSTA DE RECOMENDACAO

Propbe-se que a Assembleia Municipal de Lagos aprove a presente proposta que
pretende atribuir aos bombeiros da Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de
Lagos, acesso a apoios sociais de &mbito Municipal por forma a incentivar o voluntariado e a
reconhecer efetivamente o trabalho das mulheres e homens que desempenham funcdes de
soldados da paz ao servigo da populacdo em geral.

Considerando que uma proposta apresentada pelos Vereadores Nuno Serafim e Luis
Barroso, referente a isencdes de taxas e gratuitidades em equipamentos municipais, apesar de
ter sido aprovada por unanimidade em Reunido de Camara em 27/12/2019 néo ter sido ainda
colocada em pratica.

E considerando ainda que:

Os bombeiros sdo, de facto, cidaddos merecedores de um reconhecimento especial. E
numa sociedade em que importa valorizar o empenho pelas causas, ndo é de mais reconhecer
o papel dos bombeiros no servico aos seus proéximos pondo em causa, muitas vezes, a sua
propria vida; ndo sendo por mero acaso o seu lema. “VIDA POR VIDA”.

Tendo como sua missdo o combate a incéndios, o socorro as populacées em caso de
incéndios, inundacgbes, desabamentos, abalroamentos e em todos os acidentes, catastrofes ou
calamidades, o socorro a naufragos e buscas subaquaticas, o socorro e transporte de
sinistrados e doentes, incluindo a urgéncia pré-hospitalar, as equipas especiais de resgate em
grande angulo, bem como a colaboragdo em outras atividades de protecao civil, no ambito do
exercicio das funcdes especificas que lhes forem cometidas, € a missdo desenvolvida pelas
corporagcdes de bombeiros e que alcangcou um reconhecimento inquestionavel como tarefa
essencial ao bem-estar das populagcbes, que enobrece todos aqueles que abracam esta
atividade.

A adesao a estas causas revela coragem, altruismo, bravura, civismo e respeito pela vida
humana.

No Concelho de Lagos, muito embora o Corpo de Bombeiros ja tenha um efetivo
assalariado que permite responder eficazmente as ocorréncias no Concelho, na regido no Pais
ou se necessario no Estrangeiro, assenta ainda em muito no voluntariado, que por varios
fatores ndo pode ser posto de parte.

A crise e a alteracdo de valores que atinge a nossa sociedade nos dias de hoje, tem
dificultado o recrutamento de mulheres e homens para a causa dos bombeiros, muito embora
0 reconhecido trabalho do atual Comando do corpo de bombeiros de Lagos nos ultimos anos
desempenhando um importante trabalho e conseguir cativar bastantes jovens para ingressar

LAGOS pos DESCOBRIMENTOS



LAGOS

CiTy OF DISCOVERIES

Praca Gil Eanes
8600-668 LAGOS
PORTUGAL

T (+351) 282 780 078
(+351) 282 762 696
www.am-lagos.pt
geral@am-lagos.com

PROTEJA O AMBIENTE — AJUDE A CONSTRUIR UM FUTURO MELHOR PARA TODOS
PROTECT THE ENVIRONMENT - HELP TO BuILD A BETTER FUTURE FOR ALL

na carreira de bombeiro em Lagos.

Neste sentido e tendo em atencéo todos os constrangimentos orcamentais que possam
existir na Autarquia propomos um conjunto de medidas de apoio ao voluntariado no corpo de
bombeiros de Lagos, que visa o reconhecimento do papel dos bombeiros no socorro as
populacdes do Concelho, sendo que um incentivo ao voluntariado nos bombeiros € um apoio
a estes e as suas familias.

Com estas medidas de apoio social espera-se, nao s6 o reconhecer do trabalho dos
nossos bombeiros, bem como, incentiva-los & sua permanéncia nos quadros da nossa
corporacgao e a adesao de novos homens e mulheres a esta nobre causa social € humanitéaria.

Ponderados e contemplados os beneficios e os custos decorrentes da aplicacao das
regras definidas no regulamento de atribuicdo do apoio, conclui-se que os beneficios sao
claramente superiores aos custos implicados, e que ponderados os interesses em causa,
inexistem custos que resultem direta ou indiretamente da sua aplicacédo, especialmente se
tivermos em atencdo a nossa realidade social, e quando ter um concelho seguro é tao
importante para a nossa populacdo e em particular para o turismo - principal atividade
econdmica do concelho.

Propde-se como referéncia o seguinte projeto base de regulamento:

Ponderados e contemplados os beneficios e os custos decorrentes da aplicacéo
das regras definidas no regulamento de atribuicdo do apoio, conclui-se que o0s
beneficios sdo claramente superiores aos custos implicados, e que ponderados 0s
interesses em causa, inexistem custos que resultem direta ou indiretamente da sua
aplicacao, especialmente se tivermos em atencéo a nossa realidade social, e quando
ter um concelho seguro é tao importante para a nossa populagao e em particular para
o turismo - principal atividade econdmica do concelho.

Propde-se como referéncia o seguinte projeto base de regulamento:
Regulamento Municipal de Atribuicdo de Beneficios aos Bombeiros Voluntarios de Lagos
REGULAMENTO
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 1°
LEGISLACAO HABILITANTE

O presente regulamento municipal assenta na legitimacdo conferida pelo disposto no artigo
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, e nos artigos 25.°, n.° 1, alinea g), e 33.°, n.°
1, alinea k), ambos do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei 75/2013, de
12 de setembro, e tem o seu fundamento no artigo 6.°-A do regime juridico aplicavel aos
bombeiros portugueses no territério continental, aprovado pelo Decreto-Lei 241/2007, de 21 de
junho, com a redacg&o conferida pelo Decreto-Lei 64/2019, de 16 de maio.

ARTIGO 2°

OBJETO

O presente regulamento tem por objeto estabelecer, no dmbito das politicas sociais e de
protecao civil do Municipio de Lagos, as condigbes de atribuicdo de beneficios aos bombeiros
voluntarios das Associacées Humanitarias de Bombeiros Voluntarios do concelho de Lagos.

CAPITULO Il

CONDICOES DE ACESSO
A ARTIGO 3°
AMBITO DE APLICACAO

1- Beneficiam destas medidas de apoio social. os elementos maiores de idade. em atividade
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a) Integrem o quadro de Comando ou Quadro ativo homologado pela Autoridade Nacional de
Protecéo Civil.

b) Estejam na situagcdo de atividade no quadro ativo, de inatividade em consequéncia de
acidente ocorrido no exercicio da sua missdo enquanto bombeiro, ou de doenca contraida ou
agravada em servigo.

c) Ndo se encontrem suspensos em resultado de procedimento disciplinar.

d) Néo ter dividas fiscais ou divida ao municipio.

CAPITULO 1ll
BENEFICIO
ARTIGO 4°

BENEFICIOS
1- Os bombeiros que se enquadrem nas alineas referidas no n°1 do artigo anterior poderdo
beneficiar dos seguintes apoios mediante requerimento:
a) Isengéo da tarifa de saneamento e residuos urbanos ate aos primeiros 10m3 de consumo
de agua na Habitagcao Propria Permanente;
b) Isencdo ou redugdo de pagamento de taxas pela concessao de licenga de construgéao,
ampliacdo, modificacdo de habitacdo propria permanente. Esta isencdo so se aplica uma vez
por beneficiario e ndo se aplica a construcao de piscinas, garagens ou anexos.
c¢) Criacdo do Cartao Social Municipal que permite:

i) Isencéo integral no acesso a piscina municipal, ginasio e pavilhdo municipal, ou descontos
n&o inferiores a 50% no caso de periodos definidos como de maior afluéncia. Este beneficio é
extensivel aos filhos e cénjuge do bombeiro.

ii) 50% de desconto nas tarifas da rede de transportes urbanos de Lagos, atualmente
conhecido como “A ONDA”’.

iii) 50% de desconto no acesso a eventos -culturais pagos, organizados ou de
responsabilidade da Autarquia, com limite maximo de 3 bilhetes por cada bombeiro, e desde
que 0s mesmos ndo revertam para uma causa social ou solidaria devidamente anunciada.

iv) Desconto de 50% na aquisicdo de bilhetes de transportes publicos com entidades que
estejam protocoladas com o municipio para este efeito.

v) Refeicbes gratuitas em cantinas escolares do municipio.

d) Isencdo do pagamento da taxa de IMI, para os bombeiros com mais de 5 anos de servigo na
corporagédo, até ao valor patrimonial de 200.000.00€ da Habitacdo Propria Permanente, que
seja morada de familia e que seja localizada no Concelho de Lagos.
e ) Prioridade na atribuicdo de bolsas de estudo ou de mérito no ensino superior, desde que
exista aproveitamento escolar e quando em igualdade de condigbes sociais e circunstancias
com outros candidatos, de acordo com o previsto no regulamento municipal de atribuicdo de
bolsas de estudo ou de mérito.
f) Atribuicdo de escaldao A aos descendentes diretos que frequentem o estabelecimento de
ensino publico no Concelho (inclui a isengcao do pagamento de refeicées escolares).
g) Comparticipacdo de 50% em creches ou bercarios da rede particular ou cooperativa
reembolsada mediante recibo, ou desconto de 50% em creches ou bergarios municipais,
aplicavel aos descendentes diretos do bombeiro.
h) Apoio psicolégico e apoio juridico gratuito em processos motivados por factos ocorridos em
servigo.
i) Prioridade na atribuicdo de habitacao municipal quando em igualdade com outros candidatos
a definir em regulamento de atribuicdo respetivo.
J) Prioridade na inscri¢do nas atividades de animagéo e de apoio a familia (pré-escolar), e a
campos de férias e atividades como o VIVER o VERAO, quando em igualdade de condicbes
sociais e de circunstancias com outros candidatos;
k) Outros apoios, seguros ou descontos que a Autarquia pretenda atribuir.
ARTIGO 5°

PROCEDIMENTO
1- Caso pretendam usufruir dos beneficios previstos no presente regulamento, os bombeiros
que reunam os requisitos constantes do artigo 3° deverao preencher e entregar uma ficha de
inscricdo nos servicos administrativos da Camara Municipal de Lagos, juntamente com o0s
seguintes documentos:
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a) Declaragdo do Comandante do Corpo de Bombeiros, a atestar como o elemento em causa
tem o direito a usufruir dos apoios sociais referidos neste regulamento e ndo esta sujeito a
nenhuma acgé&o disciplinar interna;

b) Fotocopia de documento identificativo, com fotografia, do proprio, do cénjuge e dos
descendentes em primeiro grau que pretenda abranger;

c) Declaracdo da reparticdo de finangas como o requerente ndo possui divida fiscal.

d) Certiddo de registo predial e caderneta predial do prédio onde conste a propriedade do
requerente da habitacao propria permanente, para o caso de pretender usufruir dos beneficios
relativos a isengédo de IMI e taxas urbanisticas taxas sobre Habitacdo Propria Permanente
previstos no n.° 1 do artigo anterior.

2- O Municipio de Lagos, atendendo & natureza do beneficio, podera solicitar, desde que
justificado, outros documentos e informacbées que se mostrem Uuteis e necessarios para a
respetiva concess&o.

3- Sempre que o processo esteja devidamente instruido com os documentos referidos nas
alineas anteriores, o Municipio de Lagos comunica aos interessados o resultado da sua
apreciacéo.

4- Caso os beneficios sejam concedidos, os mesmos deverao refletir-se no més imediatamente
subsequente a comunicacdo prevista no namero anterior, devendo para tal o Municipio efectuar
as comunicagdes consideradas necessarias as entidades parceiras ou aos respetivos servicos
Municipais.

5- Serdo excluidos os pedidos que traduzam a prestagao de falsas declaracées e revogados
quaisquer apoios que se comprove terem sido obtidos como resultantes da prestacao de falsas
declaracoes.

_ARTIGO 6°

DURACAO DOS BENEFICIOS
1- Os beneficios serdo concedidos pelo periodo de dois anos, a contar da data do deferimento
da pretensao e apenas enquanto se verificarem os requisitos para a sua atribuig&o.
2- Os beneficiarios ficam obrigados a comunicar ao Municipio de Lagos quaisquer alteragbes
as condigbes de atribuicdo de apoio, sobre pena de ficarem impedidos de aceder a quaisquer
apoios da autarquia durante 3 anos.
3-. Findo o prazo constante no n° 1, o beneficio concedido podera ser renovavel, mediante a
apresentacéo de respetiva candidatura de renovacgéo, instruido com os respetivos documentos
comprovativos da situagao.

ARTIGO 7°
CARTAO

1- Os beneficiarios do apoio seréo titulares de cartdo, emitido pela Camara Municipal de lagos.
2- O cartao é pessoal e intransmissivel e valido por um periodo de um ano, renovavel
automaticamente até que cessem quaisquer condigbes que levaram a sua atribuicdo, caso em
que o mesmo devera ser devolvido a sua corporagdo que o remetera de imediato a Camara
Municipal de Lagos.
3- A emisséo do cartéo é de responsabilidade da Camara Municipal e deve conter:

a) no caso de cartdo do beneficiario bombeiro: logotipo municipal, fotografia, dados do

beneficiario, validade, posto e categoria profissional.

b) No caso de cartao de cénjuge ou descendente: logotipo municipal, fotografia, dados

do beneficiario, validade, grau de parentesco com o bombeiro.

~ ARTIGO 8° _
DUVIDAS E OMISSOES
As duvidas e os demais casos omissos suscitados com a interpretagédo e aplicacao do presente
regulamento serdo resolvidos por determinagcdo do Presidente da Camara Municipal.

ARTIGO 9°
ENCARGOS FINANCEIROS
Os encargos financeiros suportados pela Camara Municipal em resultado da execugdo do
presente regulamento serdo estimados e cobertos pela rubrica da Protecao Civil, a inscrever
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anualmente no Orcamento Municipal.

ARTIGO 10°
NORMA REVOGATORIA
O presente regulamento revoga qualquer anterior requlamento de beneficios dirigidos aos
Bombeiros Voluntarios de Lagos.

ARTIGO 11°
ENTRADA EM VIGOR E REVISAO
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo em Diario da
Republica, mantendo-se em vigor até a sua revis&o.

Assim, a Assembleia Municipal, reunida no dia 19 de fevereiro de 2024, delibera:

1 — Propér a Camara Municipal de Lagos que a semelhanca de outos municipios do Algarve
incentive o voluntariado em Lagos criando desde logo um Regulamento Municipal de Atribuicdo
de Beneficios aos Bombeiros Voluntarios de Lagos, e que inclua particularmente isencoes e
descontos em equipamentos e atividades municipais, refeicdes gratuitas em cantinas
escolares, isengbes limitadas no Imposto Municipal sobre Imbveis e em taxas urbanisticas
relacionadas com Habitacdo Propria Permanente e ainda em tarifas de disponibilidade,
saneamento e residuos; tomando como referéncia nao vinculativa o projecto base de
regulamento enunciado nesta proposta.

2 — Que sejam progressivamente criados os devidos protocolos externos e adaptacdes
regulamentares por forma a poder efectivar o maximo dos beneficios previstos na presente
proposta de Regulamento.

3 — Que seja equacionado estender o ambito de aplicacéo de alguns dos beneficios sociais
enunciados nesta proposta aos voluntarios da delegacédo de Lagos da Cruz Vermelha
Portuguesa.

4 — Dar conhecimento desta deliberagao a corporagéao de bombeiros voluntarios de Lagos, as
delegacbes da Cruz Vermelha e as corporagbes de bombeiros voluntarios dos Concelhos
limitrofes, e a comunicagao social.

Aprovado, por Maioria e em Minuta @
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